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Организационно-правовое обеспечение деятельности 
образовательного учреждения

Устав МБОУ «Средняя общеобразовательная школа  № 170 с углублённым изучением отдельных предметов» 
утвержден распоряжением Комитета земельных и имущественных отношений Исполнительного комитета г. 

Казани 15.01.2015 за №10/КЗИОПК и зарегистрирован в данной редакции, зарегистрирован Межрайонной 
инспекцией Федеральной налоговой службы  №18 по Республике Татарстан  23.01.2015г. 

Юридический адрес
МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 170 с углубленным изучением отдельных предметов»: Казань, пр-т 

Ф.Амирхана, д.111. Фактический адрес МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 170 с углублённым 
изучением отдельных предметов»: Казань, пр-т Ф.Амирхана, д.111

Учредитель ОУ
Учредителем школы является Муниципальное образование г. Казани в лице Управления образования ИКМО г.
Казани. Отношения между Учредителем и школой определяются договором  № 1/68 от 18.06.2008 года



Свидетельство о 
государственной 

аккредитации 
  16А01 №0000454, 

регистрационный номер 
3288  от 29.12.2015 года, 

срок действия до 29.12.2027 
г.

Свидетельство о 
постановке на учет 

российской организации 
в налоговом органе по 
месту нахождения на 

территории Российской 
Федерации, серия 16 
№005180631. Дата 
постановки на учет 

10.10.2002. 
Межрайонной ИФНС 

России №5 по 
Республике Татарстан 

присвоен ИНН 
1657041171 и КПП 

165701001

Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр 
юридических лиц, дата регистрации – 10.10.2002г.  основной 
регистрационный номер  -1021603141845,  дата внесения записи – 
18.11.2011г., наименование регистрирующего органа – Межрайонная 
инспекция Федеральной налоговой службы №18 по Республике 
Татарстан  серия 16 №00680312

 

Лицензия серии 16Л01 №0002282, 
регистрационный номер  № 6478 от 
07.05.2015 г. Лицензия бессрочная





   Право владения. Использование материально- технической базы
    Школа располагается в типовом учебном здании, общей площадью 5691,9 кв.м., которым владеет на 

правах оперативного управления, Договор №1/68 от 18.06.2008 года. 
    Территория образовательного учреждения – земельный участок площадью 20917 кв.м. Вид права – 
бессрочное пользование. Кадастровый номер 16: 50: 11 04 04: 6667
    Здание и оборудование школы, школьная территория соответствует Санитарным правилам СП 
2.4.3648-20 и требованиям техники безопасности. Здание школы располагается на территории Ново-
Савиновского района г. Казани  Площадь земельного участка территории школы составляет 20917 кв.
м, территория ограждена забором и вдоль него зелеными насаждениями. Озеленение участка 
составляет 100% площади его территории (за исключением спортивных площадок и асфальтового 
покрытия).
    На территории образовательного учреждения  имеются –физкультурно
спортивная зона, хоккейная зона, универсальная баскетбольно- 
волейбольная площадка, построенная согласно  распоряжению
 кабинета Министров 
Республики Татарстан
 № 2808-р от 06.12.2016г. 



Открытие универсальной баскетбольно - волейбольной площадки



Требования к зданию образовательного 
учреждения 

В школе соблюдаются санитарно-эпидемиологические 
правила и нормативы, что подтверждается санитарно-

эпидемиологическим заключением от 29.04.2021 
№16.11.12.000.М.000218.04.21 выданное 

территориальным Управлением Роспотребнадзора по 
Республике Татарстан, бессрочное.

  Здание школы типовое, 4-этажное, стены из кирпича. 
Кровля и фундамент в удовлетворительном состоянии. 
Проектная мощность учебного здания 832 человека, на 1 

сентября 2020-2021 года она составила по факту 1374 
ребенка  детей в 50 классах. Средняя наполняемость 

классов 27,1 человек.

      
Школа  работает в две смены. Реализует проект 

«Школа после уроков». В школе всего 40 учебных 
кабинетов, 2 спортивных зала, библиотеку  и 10 
помещений для внеурочной деятельности. Два 

компьютерных кабинета для проведения уроков 
информатики и ИКТ. Большинство кабинетов в 
полном объёме оснащено демонстрационным 
оборудованием и интерактивными досками. 



   Оснащенность кабинетов в целом по школе 70-100%. Все кабинеты функционально пригодны 
и оформлены в соответствии с требованиями. Имеется раздаточный и дидактический 
материал, наглядные пособия, оборудование. Наполняемость, содержание и систематизация на 
должном уровне. Все инструкции по технике безопасности соответствуют типовым и выданы в 
кабинеты в полном объеме.
   Имеется актовый зал на 160 посадочных мест. Зал оборудован ноутбуком, мультимедийным 
проектором, аудио и видео оборудованием, необходимым для проведения воспитательной и 
внеклассной работы.
 В школе есть два спортивных зала, которые оснащены необходимым спортивным 
оборудованием. В школе имеется медицинской блок, оборудованный в соответствии с 
требованиями Сан ПиН для оказания первой медицинской помощи.
    Питание учащихся осуществляется в школьной столовой. Площадь столовой с подсобными 
помещениями составляет 362кв.м. Столовая рассчитана на 200 посадочных мест.



Ресурсное обеспечение образовательного процесса
Сведения о показателях плана финансово-хозяйственной деятельности

Наименование показателя По плану, руб. Фактически
(кассовое исполнение), руб.

Процент 
исполнения%

Остаток средств на начало года X 1 268 402,10 X

Поступления: 75 572 543,82 72 366 679,61 96

Субвенции госзадания 67 477 237,06 66 611 731,87 99

Иные цели 1 275 637,96 1 253 050,65 98

Доход от платных услуг 6 819 668,8 4 501 897,09 66

Выплаты: 75 572 549,82 72 458 088,36 96

Субвенции госзадания 67 477 237,06 66 284 640,22 98

Иные цели 1 275 637,96 1 245 157,46 98

Доход от платных услуг 6 819 668,8 4 928 290,68 72

Остаток средств на конец года х 1 176 993,35 х



Объем финансового обеспеченияНаименование 
показателей

Всего, тыс. 
руб.

  в том числе осуществляемые

за счет 
средств 

бюджетов  
всех 

уровней 
(субсидий)

из них (из гр. 4) – за счет 
средств на выполнение 

государственного 
(муниципального) задания

Расходы 70 684.9 66 141.6 64 950

в том числе:
оплата труда и начисления 
на выплаты по оплате труда 
(сумма строк 03–05)

59 841.8 56 405.3 55 422.4

заработная плата 45 975 43 328.3 42 573.4

начисления на выплаты по 
оплате труда

13 866.8 13 077 12 849

оплата работ, услуг 8 477.2 7 372.4 7 163.7

      в том числе:

коммунальные услуги 3 810.5 3 721.6 3 721.6

работы, услуги по 
содержанию имущества

629.7 444 374.2

прочие работы, услуги 4 017 3 186.8 3 047.9

социальное обеспечение 183.7 183.7 183.7

прочие расходы 2 182.2 2 180.2 2 180.2

 

Поступление нефинансовых активов

1 773,2 1 388,2 1 334,6

Увеличение стоимости основных средств

1 205,8 1 011,5 1 007

Увеличение стоимости материальных запасов

567,4 376,7 327,6



Систематически проводятся мероприятия и работы по улучшению материально-
технического состояния школы:

Материально - техническая база

Приобретение мультифункционального 
оборудования, компьютеров, мебели для учебных 
кабинетов 

Текущий ремонт санузлов, оборудования 
столовой,  закупка мясорубки, рециркуляторов 
воздуха, модифицированного грязезащитного 
покрытия

 Закупка строительных материалов, материалов 
ко дню Великой Победы

 Проведение лабораторных исследований в 
пищеблоке



                                                                                                            Информационная база организации
  

 
  

Наименование показателей Все
го

Персональные компьютеры –  всего 211

из них:
ноутбуки и другие портативные 

персональные компьютеры (кроме 
планшетных)

154

планшетные компьютеры 1

имеющие доступ к Интернету 211

поступившие в отчетном году 7

Мультимедийные проекторы 36

Интерактивные доски 7

Принтеры 15

Сканеры 1

мфу 26



В школе функционирует  Музей боевой славы “Имена на поверке”, Солдатская каска, пробитая пулей, гильза от 
снаряда, фронтовая сумка, с которой почти до самого Берлина прошла совсем юная, хрупкая девушка санитарка, ... 
более 600 подлинных экспонатов... И все это в нашем музее Боевой славы.  Защита Родины - это всегда подвиг, и он 

не может быть большим или маленьким, потому что человек вкладывает в него все, что может вложить: пот и 
кровь, даже свою жизнь. И поэтому славы и памяти достоин каждый солдат, воевавший за Отечество. 

  

 На территории школы располагается единственный в мире музей им. Фатыха Амирхана. У поклонников 
таланта писателя есть возможность  познакомиться с собранием его мемориальных предметов, 

хранящихся в музее. В экспозиции музея можно  увидеть мемориальные вещи Ф. Амирхана – его рубашку 
и рукопись повести «Хаят» и стилизованный интерьер его комнаты.



Школьная библиотека осуществляет единую для 
школы государственную программу образования и 

воспитания учащихся, решая совместно с 
педагогическим коллективом поставленные задачи 

деятельности школы на данный учебный год своими 
методами и средствами, свойственными библиотеке. 

А также участвует в повышении научно-методического 
и педагогического мастерства учителей путем 

пропаганды литературы и информации о новых 
поступлениях.

! Для реализации программы по углубленному 
изучению отдельных предметов закупались 
необходимые учебники и учебные пособия из 
внебюджетных средств



В соответствии с 
распоряжением кабинета 
министров Республики 
Татарстан № 1527-р «О замене 
пожарной сигнализации в 
образовательных 
организациях» в школе была 
заменена пожарная 
сигнализация

В рамках реализации 
республиканской программы 
энергосбережения и 
энергоэффективности в школе 
централизованное горячее 
водоснабжение заменено на 
индивидуальный тепловой 
пункт, путем установки 
пластинчатого теплообменника

В рамках обеспечения безопасности учебно – воспитательного 
процесса в школе были установлены арочные 
металлодетекторы

Реализуется проект совместно с родительской
общественностью по вопросам безопасности 
учебно-воспитательного процесса



АКТИВНАЯ

ШКОЛА

Активный директор Активный ученик
Активный Учитель

Директор школы
Дергунова Марина Александровна

Руоводитель высшей квалификационной 
категории, заслуженный учитель РТ, 

победитель гранта 
“Лучший директор школы - 2018”



ФЗ № 273 «Об образовании в
Российской Федерации»

•«Стратегия Развития
•Образования до 2025»

•«Стратегия развития воспитания в
Российской Федерации до 2025»

•«Концепция развития  национального образования»
•«Концепция развития  дополнительного образования 

до  2020»
•Профессиональный стандарт  педагога

•Федеральный государственный
образовательный стандарт

Задачи 

2. Повышение качества обучения путем  
активного внедрения в учебный процесс  
современных проблемно-деятельностных  

технологий

1. Повышение уровня интеллектуальных  
способностей обучающихся за счет  

введения второго иностранного языка

3. Совершенствование работы с одаренными 
детьми путем  формирования классов с 

углубленным  изучением отдельных 
предметов

4. Взаимодействие с социумом и  родительской 
общественностью

6. Совершенствование системы  
воспитательной работы через  внедрение 

современных форм  воспитательных 
мероприятий

5. Профессиональное развитие педагогов  в ходе 
дальнейшей реализации  образовательной 

программы школы



 Организационная структура МБОУ Школа № 170 Ново-Савиновского района г. Казани



Образовательная 
программа школы

Начальное общее образование

Основное общее образование

Среднее общее образование
Профильная специализация: 
технологический, социально - 

экономический

Школа раннего 
развития (6 лет)

Классы с углубленным 
изучением отдельных 

предметов 
(Технологический и 

социально - 
экономический)

Основное общее 
образование (8-9 
классы) базовая 

подготовка 
  

ФГОС НОО

 ФГОС ООО (5-9 класс)

Основное общее 
образование

Предпрофильная 
подготовка

Классы с УИОП  



Реализация образовательных программ
ОСНОВНОЕ ОБЩЕЕ 

ОБРАЗОВАНИЕ
- Классы с углубленным 
изучением русского языка
- Классы с углубленным 
изучением математики, 
биологии

СРЕДНЕЕ ОБЩЕЕ 
ОБРАЗОВАНИЕ

- Технологический профиль
- Социально - экономический 
профиль

НАЧАЛЬНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ
- УМК «Перспектива»
- УМК «Школа России»
- Реализация  программы  детской  

общественной организации 
«ЧИЖ» (Чрезвычайно интересная 
жизнь)

- Реализация программы «ЮИД»



Профессиональное развитие
Численность  педагогического 
коллектива – 90  человек  
Из них:
— руководящие работники – 5 человек;
— учителя – 76 человек;
— другие педагогические работники:
педагог-психолог – 2 человека,
педагог-организатор – 2 человека,
социальный педагог – 1 человек,
воспитатели в ГПД – 1 человек,
библиотекарь – 1 человек



Профессиональное развитие

По контрактному муниципальному заданию 
удельный вес численности учителей моложе 
35 лет должен составлять не менее 28,9%. По 
нашей школе этот параметр составляет более 
30% 

В соответствии со стратегией 
развития школы качественный 

состав  квалификационных 
категорий  педагогов  представляет 

положительную динамику

Средний возраст педагогов



Почетное звание Заслуженный учитель Республики Татарстан 1

Награждены почетными грамотами
МО и Н РФ

1

Награждены почетными грамотами
 МО и Н  РТ 

22

Награждены нагрудным знаком «За заслуги в образовании» 14

Награждены почетными грамотами
УО ИКМО г. Казани

45

Награждены почетными грамотами отдела образования УО 
ИКМО г. Казани

47

Благодарственные письма от социальных партнеров школы 92

Активный учитель – талантливый ребенок
Учебно - воспитательный процесс осуществляет 

высококвалифицированный состав учителей



Каримова Г.Т.
Победитель 

Всероссийского 
конкурса “Учитель 
Здоровья - 2020”

Каримова Г.Т.
Победитель 

Всероссийского 
конкурса “Мой 

лучший урок - 2020”

Профессиональное развитие
Участие педагогов в профессиональных конкурсах

Участие учителей, особенно молодых специалистов, в 
профессиональных конкурсах, независимо от 

результата, это уже большой шаг на пути повышения 
своего профессионализма и мастерства!!!

Блинникова И.Н.
Победитель 

Республиканского 
конкурса “Учитель - 

наставник - 2019”

Дергунова М.А.
Победитель 

Республиканского 
чемпионата 

“Команды школы 
большой страны”

Сверчкова Н.А. 
Призер 

международного 
конкурса “Грани 

мастерства”



3 место районного этапа конкурса 
«Учитель года -2020» в номинации 
«Педагогический дебют» Кадырова И.А., 
учитель химии

Лауреат районного этапа конкурса 
«Учитель года -2021» Миннебаева Ф.Р. 
учитель химии

Диссеминация 
педагогического 

опыта

Семинар ГАОУ ДПО ИРО 
РТ «Межпредметные 

технологии в 
организации учебного 

процесса»

Семинар для управленческих команд 
«Эффективное управление школой: 

проектирование нового качества 
результатов»

Семинар ГАОУ ДПО ИРО 
РТ Межпредметная 

интеграция – необходимое 
условие современного 

образования

Семинар для педагогических 
коллективов «Профессиональная 
компетентность педагогических 

работников в организации внеурочной 
деятельности»

Семинар для управленческих команд 
«Управление изменениями и рисками в 

стратегии развития школой »

Семинар для педагогических 
коллективов «Образовательные 

технологии в педагогической 
деятельности для достижения 

планируемых результатов обучения »

Участие в программе 
поликультурного 

образования(телемост с 
МБОУ «СОШ №7» г. Урус-

Мартан «Язык живая душа 
народа»

Учитель года 2021





В целях сохранения и развития родных языков, культуры и традиций народов, 
обучающихся в нашей школе на протяжении 2021 года школа проводит мероприятия в 

рамках Года родных языков и народного единства.

Школа принимает активное участие в Республиканских 
конкурсах – акциях, с целью формирования у учащихся 

гражданственности, воспитания патриотизма, любви к родному 
краю и родным языкам многонациональной Республики

В целях сохранения национальной 
культуры в школе создано 90 групп по 

изучению родного языка и родной 
литературы

В целях укрепления единства 
многонационального народа состоялась 

творческая встреча с редакторами 
журнала “Салават күпере”

«Мин татарча сөйлəшəм»



Телемост с МБОУ «СОШ №7» г. Урус-Мартан Чеченской 
Республики «Язык живая душа народа»



Учебны
й год

Число классов Число учащихся

1-4 5-9 10-11 1-11 1-4 5-9 10-11 1-11

2018-2019 22 20 4 46    635  516 93 1246

2019-2020 24 20 4 48 690 503 90 1283

2020-2021 24 22 4 50 716 546 95 1357

Комплектование классов 



Особенности образовательного процесса       
   Основное общее образование         Среднее общее образование

    Классы с углубленным изучением                            Профильное обучение
         отдельных предметов 

Классы естественно-
научной 

направленности

Классы 
гуманитарной 

направленности

Классы военно - 
патриотической 
направленности

Социально-экономический 
(математика,

право, экономика, 
обществознание)

Технологический 
(информатика, физика, 

математика)

Число 
классов
с УИОП

Число 
обучающихс
я в них

% от общего 
количества 
учащихся
 (5-9 кл.)

2018-2019 14 368 62,2 %

2019-2020 12 311 60,2 %

2019-2020 8 210 41,46 %

С 2015 года охват 
профильным обучением 

составляет 100%



Качество обучения

По итогам последних трех лет качество знаний по 
школе выше районных показателей

2018-2019 2019-2020 2020-2021

Начальная школа 68,12% 68,7% 80,94

Основная школа 53,23% 53,5% 58,05

Средняя школа 47,31% 53,1% 60

Успеваемость 100 %

Отличники





 Доклад и презентация размещены 
на сайте школы в разделе 

«Сведения об ОО- Документы – 
Публичный доклад руководителя»

публичный доклад 2020.pdf   

https://edu.tatar.ru/upload/storage/org2243/files/%D0%BF%D1%83%D0%B1%D0%BB%D0%B8%D1%87%D0%BD%D1%8B%D0%B9%20%D0%B4%D0%BE%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D0%B4_2015_2016%D0%B3%D0%BE%D0%B4(1).pdf

